PASIFiK EURASIA LOJISTIK DIS TICARET A.$.’NIN
02 TEMMUZ 2025 TARIHLI
2024 YILI GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Pasifik Eurasia Lojistik Dig Ticaret A.$.’nin 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi 02
Temmuz 2025 Garsamba guni, saat 10:30’da Kiziirmak Mahallesi Dumlupinar Bulvari
Next Level A Blok Kat:1 No:1 Gankaya /ANKARA adresinde, T.C. Ankara Valiligi Ticaret il
Maduarligd’nin 01/07/2025 tarih ve E-94566553-431.03-00110864656 Sayili yazisi ile
gorevilendirilen Bakanlik Temsilcisi HULYA IPEK gdzetiminde yapitmigtir.

Toplantiya ait davet; ilgili diizenlemeler, Kanun ve Esas Sozlesmede belirtilen esaslar
cergevesinde gindemi de ihtiva edecek sekilde 10 Haziran 2025 tarihinde Kamuyu
Aydinlatma Platformu (KAP), Sirket internet sitesi, Merkezi Kayit Kurulugu A.$’nin
Elektronik Genel Kurul Sisteminde (EGKS) ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nin 10 Haziran
2025 tarih ve 11347 sayili nishasinda ilan ve toplanti gunleri harig olmak uzere toplanti
tarihinden en az li¢ hafta énce ilan edilmek suretiyle stresi icinde yapitmistir.

Toplantida, Sirket Esas Sozlesmesinin, toplantiya cagrinin yapildigini gosteren
belgelerin, Gliindem ve Hazir bulunanlar listesinin eksiksiz bir sekilde toplanti yerinde
bulundugu tespit edilmigtir

Bakanlik Temsilcisi’nin Genel Kurul Toplantisi hazir bulunanlar listesini incelemesi
sonucunda; Sirketin toplam 672.000.000 TL 6denmig sermayesine tekabul eden
672.000.000 adet hisseden 86 adet ve 86 TL nominal degerli hissenin asaleten,
292.402.299 adet ve 292.402.299 TL nominal degerli hissenin vekaleten olmak uzere
toplam 292.402.385 adet ve 292.402.385 TL nominal degerli hissenin toplantida temsil
edildigi, bdylece Turk Ticaret Kanunu ve Esas Sozlesmede 6ngoriilen asgari toplanti
nisabinin mevcut oldugu belirlenmigtir.

Sirket’in elektronik genel kurul ile ilgili hazirliklarini Turk Ticaret Kanunu’nun 1527.
Maddesinin 5 ve 6. Fikralar geregi yerine getirdigi tespit edilmis, Yonetim Kurulu Bagkani
Sn.Fatih Nusret DUR tarafindan  Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak uzere
“Merkezi Kayit Kurulug Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikasi Uzmanug” bulunan Sn.
Metin DEMIR atanmis olup, toplanti fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agilarak guindem
maddelerinin gortisilmesine gegilmistir.

Giindem Madde 1 :Acilis ve toplanti bagkanliginin olusturulmasive yetkilendirilmesi.

Sirketin pay sahiplerinden Pasifik Holding A.S. vekili Sn.Fatih Nusret DUR tarafindan
verilen, toplanti bagkanlgina Sn. Omer Gunduz’un, tutanak yazmanlgina Sn. Murat
Kartal'in ve oy toplama memurluguna Sn. Aysenur Kaleli’nin secilmeleri ve Genel Kurul
toplanti tutanaklarninin imzalanmasi igin Toplanti Baskanligi'na yetki verilmesi 6nergesi
Genel Kurul’un onayina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda dnerge 292.402.385 adet kabul oyu neticesinde oy birligi ile
kabul edildi.

Sirket Genel koordinatora Sn. Amer Gundiz tarafindan 2024 yi Genel Kurul Toplantisi’nin
aciligi yapildi.



Sn. ®mer Giindiiz tarafindan toplanti hakkinda bilgi aktarilarak, oy kullanma sekli hakkinda
pay sahipleri bilgilendirildi. Kanun ve Sirket Esas sozlesmesinde yer aldig) Uzere elektronik
oy sayimi dizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla, toplantiya fiziki olarak katilan pay
sahiplerinin kabul ve ret oylarini agik ve el kaldirma usull ile kullanmalar gerektigi
belirtildi.

Giindem Madde 2 : 2024 yii Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim
Kurulusu Rapor 6zetinin okunmasi ve miizakere edilmesi.

Sirketin pay sahiplerinden Pasifik Holding A.S. vekili Sn.Fatih Nusret DUR tarafindan
verilen, Sirket’in 2024 yili hesap dénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz
Denetim Sirketi Raporlannin ilan ve toplanti gunleri hari¢ olmak Uzere Genel Kurul
toplantisindan en az 3 hafta dnce Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda, Merkezi Kayit
Kurulusu A.S.'nin Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde, Sirketin www.pasifikeurasia.com.tr
kurumsal internet adresinde pay sahiplerinin incelemesine sunulmusg olmasi nedeniyle
okunmus sayilmasina iligkin 6nerge Genel Kurul ‘un onayina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda 6nerge 292.402.385 adet kabul oyu neticesinde oy birligi ile
kabul edildi.

Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim Sirketi Raporlari gorugulmek Uzere
miizakereye agildi. S6z alan olmadi.

Giindem Madde 3 : 2024 yii hesap dénemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi,
miizakere edilmesi ve onaya sunulmasi,

Sirketin pay sahiplerinden Pasifik Holding A.S. vekili Sn.Fatih Nusret DUR tarafindan
verilen, Sirket’in 2024 yii hesap dénemine iligkin bagimsiz denetimden gegmisg Finansal
Tablolarin, ilan ve toplanti giinleri harig olmak tzere Genel Kurul toplantisindan en az 3
hafta 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda, Merkezi Kayit Kurulusu A.$.'nin Elektronik
Genel Kurul Sistemi'nde, Sirketin www.pasifikeurasia.com.tr kurumsal internet adresinde
kamuoyuna aciklanarak pay sahiplerinin incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle
okunmus sayilmasina iligkin 6nerge Genel Kurul ‘un onayina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda 6nerge 292.402.385 adet kabul oyu neticesinde oy birligi ile
kabul edildi.

2024 yili hesap dénemine ait bagimsiz denetimden gegmis Finansal Tablolari gorigsmeye
acildi, konu hakkinda sz alan olmadi.

Yapilan oylama sonucunda 2024 yili Finansal tablolarn 292.402.385 adet kabul oyu
neticesinde oy birligi ile kabul edilerek onaylandi.

Giindem Madde 4 :Yénetim Kurulu Uyelerinin 2024 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri
ibra edilmeleri,

2024 yili faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulu Uyelerinin ayri ayri ibra edilmeleri, TTK’nin
436. Maddesinin 2. Fikrasi geregi kendi paylarindan dogan haklarini kullanmayarak ayriayn
oylamaya sunuldu.



Yapilan oylama sonucunda Yonetim kurulu tyelerinin ayri ayri ibra edilmeleri 292.402.385
adet kabul oyu neticesinde oy birligi ile kabul edildi.

Giindem Madde 5 : Yénetim kurulu iiye sayisinin ayni kalmasive gorev sureleri devam
eden mevcut yonetim kurulunda degisiklige gidilerek mevcut ydnetim kurulu
tiyelerinin gérev siirelerinin sonuna kadar gorevyapmak Gizere belirlenen yeni liyelerin
segimi

Sirketin pay sahiplerinden Pasifik Holding A.S. vekili Sn.Fatih Nusret DUR tarafindan verilen
onerge ile, Yonetim Kurulunun yeniden olusturulmasi igin bagimsiz tyelerden Sn. irfan
GUVENDI’nin yénetim kurulu Gyeliginin iptaline, diger yénetim kurulu tyelerinin
gorevlerinin devamina,

Bununla birlikte Sermaye Piyasasi Kurulu’na (Kurul) yapilan bagvuru sonucunda Kurul
tarafindan Bagimsiz Yénetim Kurulu tyeligiyle ilgili hakkinda herhangi bir olumsuz gorus
bildirilmeyen XXXXXXXX T.C. Kimlik No’lu Sn.Ercan Demirci’nin bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi olarak 26.06.2026 tarihine kadar gorev yapmak uzere secilmesi suretiyle 5 (bes)
tiyeden olusan Yénetim Kurulu seklinde yonetimin surdurilmesi teklifi Genel Kurul’un
onayina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda Onerge 15.394.148 adet ret oyuna karsilik 277.008.237 adet
kabul oyu neticesinde oy goklugu ile kabul edildi.

Giindem Madde 6 : Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek huzur hakkinin belirlenmesive
karara baglanmasi.

Sirketin pay sahiplerinden Pasifik Holding A.S. vekili Sn.Fatih Nusret DUR tarafindan verilen
onerge ile, Yonetim Kurulunun yetkilendirilerek, Yonetim Kurulunun kendi aralarinda
alacaklan dagitim kararina gore toplam aylk 1.500.000.- Tark Lirasrna
(BirmilyonBesyuzbin Turk Lirasi) kadar net huzur hakki édenmesi teklifi Genel Kurul’un
onayina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda dnerge 15.698.299 adet ret oyuna kargilik 276.704.086 adet
kabul oyu neticesinde oy goklugu ile kabul edildi.

Giindem Madde 7 : Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanan kar payi dagitim onerisinin
gorusilerek karara baglanmasi.

Yénetim Kurulu'nun 2024 yili kar dagitimina iligkin énerisinin ve bu oneriye iligkin
tablonun, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak tzere Genel Kurul toplantisindan en az 3
hafta 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda, Merkezi Kayit Kurulusu A.$.'nin
Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde, Sirketin www.pasifikeurasia.com.tr kurumsal
internet adresinde duyuruldugu belirtilerek Yénetim Kurulunun 2024 Yili Kar Payi
Dagitim Onerisinin gérigsmesine gegildi.

Sirketin, TFRS'ye uygun olarak hazirlanan finansal tablolara gére 206.282.052 TL ana
ortakliga ait net dénem kar, VUK kayitlarina gore ise 50.243.784,55 TL cari yil Kari
bulundugu gorulerek;

Turk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesi uyarinca VUK cari yiLkarindan ayrilmasi gereken %5
oranindaki 2.512.189,23 TL genel kanuni yedek akgenin ayrilmasina,

Kanuni yedek akge ayrildiktan sonra kalan, TFRS’ye uygun hazirlanan finansal tablolara
gore 203.770.052,77 TL karnn, VUK kayitlarina gore 47.731.595,32 TL karn, olaganustu
yedeklere ayrilmasina,
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c) VUK kayitlarina gére olaganistu yedeklere ayrlan 47.731.595,32 TL’nin, guncel finansal
durum goz 6niinde bulundurularak, sirketin finansal yapisinin daha guglu hale getirilmesi
amaciyla gegmis yillar karlari olarak muhasebelestirilmesine dair Yénetim Kurulu 2024 Yil
Kar payi dagitim onerisi Genel Kurul onayina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulu 2024 yiu kar dagiimina iligkin onerisi
292.402.385 adet kabul oyu neticesinde oy birligi ile kabul edildi.

Giindem Madde 8 : Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligi'ndan gerekli
onaylarin alinmig olmasi sartiyla; Yonetim Kurulu'nun kayitli sermaye tavaninin
artirilmasi ve gegcerlilik siiresinin uzatilmasi amaciyla Sirket Esas Sozlesmesi'nin
"Sermaye" baslikl 6'nci maddesinin degisikligi hakkindaki onerisinin genel kurul
ohayina sunulmasi,

Sirketin pay sahiplerinden Pasifik Holding A.S. vekili Sn.Fatih Nusret DUR tarafindan
verilen onerge ile, Sirket Esas Sozlegsmesi'nin "Sermaye" baslikli 6'nci maddesinin tadil
edilmesine iligkin tasarisinin ilan ve toplanti gunleri harig olmak tuzere Genel Kurul
toplantisindan en az 3 hafta 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda, Merkezi Kayit
Kurulusu A.S.'nin Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde, Sirketin www.pasifikeurasia.com.tr
kurumsal internet adresinde pay sahiplerimizin bilgi ve incelemesine sunulmus oldugu
goz 6nline alinarak tekrar okunmamasi teklifi, Genel Kurulun onayina sunuldu.

Yapilan oylama sonucu onerge 15.628.899 red oyuna karsilik 276.773.486 kabul oyu
neticesinde oy gokluguyla kabul edildi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 14.05.2025 tarih ve E-29833736-110.04.04-72355 sayil
yazisi ile uygun gorulen ve Ticaret Bakanug i¢ Ticaret Genel Mudurligu’niin 26.05.2025
tarih ve E-50035491-431.02-00109623764 sayili yazisi ile izin verilen, Yonetim Kurulu'nun
Sirket Esas Sozlegmesi'nin "Sermaye" baslikli 6’ inci maddesinin alinan izinlere uygun
olarak ekteki (Ek) sekilde degistirilmesi 6nerisi genel kurulun onayina sunulmustur.

S6z konusu esas sozlesme degisikligi yapilan oylama sonucu 15.628.899 red oyuna
karsilik 276.773.486 kabul oyu neticesinde oy cokluguyla kabul edildi.

Giindem Madde 9 : Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Goézetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu

tarafindan yapilan bagimsiz denetim kurulusu seciminin Genel Kurul onayina
sunulmasi.

Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar Kurumu ("KGK") dizenlemeleri gergevesinde, Denetimden Sorumlu
Komite'nin

dnerisi dikkate alinarak 10.06.2025 tarihli Yonetim Kurulu karari ile Kizilirmak Mahallesi
Muhsin Yazicioglu Caddesi No:39A/14 Cankaya Ankara adresinde bulunan Ankara Ticaret
Sicil Mudurliigi'ne kayitl 439024 sicil numarali Deneyim Bagimsiz Denetim ve
Danigmanlik A.$.'nin 2025 yilthesap dénemindeki Finansal Raporlarin denetlenmesi, KGK
tarafindan yayimlanan Tirkiye Strdurulebilirlik Raporlama Standartlari'na uygun olarak
2024 ve 2025 yillariigin hazirlanacak raporlarin zorunlu surdurulebilirlik givence denetimi
dahil ancak bununla sinirli olmamak tizere ilgili dizenlemeler kapsaminda diger
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faaliyetleri deyuritmek iizere bagimsiz denetim kurulusu olarak segilmesi genel kurulun
onayina sunuldu,

Yapilan oylama sonucunda 292.402.385 adet kabul oyu neticesinde oy birligi ile kabul
edildi.

Giindem Madde 10: 2024 yiinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi verilmesive
2025 yili sinirinin belirlenmesi.

Sirketimiz, 2024 yili iginde toplam 6.325.167 TL tutarinda bagis ve yardimda bulunmustur.

Sirketin pay sahiplerinden Pasifik Holding A.S. vekili Sn.Fatih Nusret DUR tarafindan verilen
onerge ile, 2025 yiinda yapilabilecek bagig ve yardim Ust sinirinin Sirket Ozkaynaklarinin
binde yirmi besi olarak belirlenmesi ve bu sinira kadar bagig ve yardim yapilabilmesi
hususunda Yénetim Kurulu’na yetki verilmesi Genel Kurul onayina sunuldu.

Yapilan oylama sonucu dnerge 15.698.299 adet ret oyuna karsgilik 276.704.086 adet kabul
oyu neticesinde oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Giindem Madde 11: Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396.
maddeleri kapsaminda izin verilmesi hususunun gorugilerek onaya sunulmasi.

Yoénetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. Maddelerinde belirtilen ig
ve islemleri yapmak Uzere izin verilmesi genel kurulun onayina sunuldu,

Yapilan oylama sonucunda 292.402.385 adet kabul oyu neticesinde oy birligi ile kabul
edildi.

Giindem Madde 12 : Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 1.3.6 ve 1.3.7 maddesi kapsaminda,
2024 yilinda gergeklestirilen islemler hakkinda bilgi verilmesi.

2024 yil| faaliyet doneminde SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin 1.3.6 ve 1.3.7 maddeleri
kapsaminda yapilan islemler hakkinda bilgi verildi. Gindemin bu maddesi oylamaya tabi
olmadigindan sadece bilgi verilmigtir.

Giindem Madde 13 : Sirket iligkili taraflar islemleri hakkinda yatirnmcilarin
bilgilendirilmesi ve liglincii kigiler lehine verilen teminat rehin ipotek ve kefaletler ile
elde edilen gelir ve menfaatlere iliskin bilgi verilmesi.

2024 yili faaliyet doneminde Sirket iligkili taraflar islemleri hakkinda ve dguncu kigiler
lehine verilen teminat rehin ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir ve menfaatlere iliskin
yapilan islemler kapsaminda, Sermaye Piyasas! Kurulu'nun dizenlemeleri uyarinca;
Sirketin vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler hakkinda bilginin 31 Aralik 2024 tarihli
Finansal Tablolarin 17 no'lu dipnotunda agiklandigl, Sirket tarafindan Sirket ve bagli
ortakliklari lehine verilenler disinda ticari bir neden olmaksizin tgncu kigiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefalet bulunmadigl konusunda ortaklara bilgi verilmistir.

Giindemin bu maddesi oylamaya tabi olmadigindan sadece bilgi verilmistir.



Giindem Madde 14 : Sirketin diigiik karbon ekonomisine gegis ile ilgili projeksiyonu
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Sirketin disuk karbon ekonomisine gegis ile ilgili projeksiyonu hakkinda pay sahiplerine
bilgi verildi.

Gilindem Madde 15 : Dilek ve temenniler.

Dilek ve temenniler maddesine gegildi. Alnan kararlara herhangi bir itirazin olmadigl
goruldi. Bagka s6z alan olmadigindan Toplanti Bagkani Sirket igin hayirli olmasi dilegi ile
toplantiyl sonlandirdi.

Isbu tutanak, toplanti yerinde tanzim ve imza edilmistir. 02 TEMMUZ 2025 Saat 11:02

Bakanlik Temsilcisi Toplanti Bagkani
Hiilya ipek Omer Giindiiz
Tutanak Yazmani Oy Toplama Memuru
Murat Kartal Aysenur Kaleli
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PASIFiK EURASIA LOJISTiK DIS TICARET AS.
ESAS SOZLESME TADIL METNI

hikimlerine gére kayitl sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 30/03/2023
tarih ve 20/410 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecemistir. |

Sirket'in kayitl: sermaye tavami 756:600-988 TL
(¥ediytizetti-Mityon Tirk Lirasi) olup, her biri 1 (Bir)
Turk Lirasi itibari degerde 756-606-066 adet paya
bélinmustir.

Sermaye Pivasast Kurulu tarafindan verilen kayitl
sermaye tavami'izni, [2623-2027] yillani (5 yil) igin
gecerlidir. 2827 yii sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari igin, SPK'dan izin
almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yilt gecmemek
uzere yeni bir sire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda yénetim
kurulu karariyla s;'ermaye artinmi yapilamaz.

Sirketin  gikarilimig sermayesi  672.000.000 TL
(Altiytizyetmigiki Milyon Tiirk Lirasi) kiymetinde olup
tamami muvazaadan ari bir sekilde tamamen
odenmistir. Bu sermaye her biri 1,00 TL (bir Tiirk Lirasi)
itibari degerde 672.000.000 adet paya ayrilimis olup,
bunlardan 120.000.000 (yUzyirmimilyon) adedi nama
yazili (A) Grubu ve 552.000.000 (besyuzelliikimilyon)
adedi hamiline yazili (B) Grubu paylardir. (A) Grubu
paylarin yonetim kuruluna aday gbsterme ve genel
kurulda oy imtiyazi bulunmalktadir. (B) Grubu paylarnn
higbir imtiyazi yoktur, imtiyazli paylarin sahip oldugu
imtiyazlar ~ Esas  Stzlesme’nin  ilgili  yerlerinde
belirtiltmistir. |

Yonetim  kurulu, Sermaye Piyasasi  Kanunu
hukUmlerine  uygun olarak, gerekli  gordugu
zamanlarda, kayitll sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrag ederek gikaritmig sermayeyi arttirmaya, imtiyazl
pay sahiplerinid’ haklarinin  kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni'pay alma hakkinin sinirlandirilmasi
ile nominal deéerinin Uzerinde veya altinda pay ihraci
konularinda katar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakiini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.
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|ESKIMETIN _ | YENi METIN |
SERMAYE Madde 6: SERMAYE Madde 6: _
Sirket, 6362 sayils Sermaye Piyasasi Kanunu Sirket, 6362 sayil Sermaye Piyasasi Kanunu
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hikiimlerine gore kayitl sermaye sistemini kabul
etmig ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 30/03/2023
tarih ve 20/410 sayili izni ile kayitl sermaye sistemine
gegmistir, .
Sirket’in }(ay’l‘cll sermaye tavani 9.000.000.000 TL
(Dokuzmilyar Tiirk Lirasi) olup, her biri 1 (Bir) Turk Liras
itibari degerde 9.000.000.000 adet paya balinmustir.
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayitli
sermaye tavani izni, [2025-2029] yillart (5 yil) icin
gegerlidir, 2029 yii sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, izin verilen
tavan ya fda yeni bir tavan tutan igin, SPK’dan izin
almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yii gegmemek
Uzere yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur, Séz
konusu yetkinin atinmamasi durumunda yonetim
kurulu karariyla sermaye artinmi yapilamagz.

Byl
Sirketin EQIkérllm@ sermayesi 672.000.000 TL
(AltiyGzyetmisiki Milyon Turk Lirasi) kiymetinde olup
tamami muvazaadan ari bir sekilde tamamen
6denmistir. Bu sermaye her biri 1,00 TL (bir Turk Lirasi)
itibari degerde 672.000.000 adet paya ayrilmig olup,
bunlardan 120.000.000 (ylizyirmimilyon) adedi nama
yazili (A) Grubu ve 552.000.000 (besyuzelliikimilyon)
adedi han‘hilinfe yazili (B) Grubu paylardir. (A) Grubu
paylarin yi‘inétim kuruluna aday gésterme ve genel
kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. (B) Grubu paylarin
hi¢hir imtiyazi yoktur. imtiyazll‘paylarln sahip oldugu
imtiyazlar. Esas Sozlegsme’nin ilgili yerlerinde
belirtilmistir. |
B .

Yonetim } kurulu, Sermaye Piyasas! Kanunu
hikumlerine uygun olarak, gerekli gorduigi
zamanlarda, kayitl sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrag ederek gikarilmig sermayeyi arttirmaya, imtiyazl
pay sahiglerinin haklannin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakknin smnriandmlmasy
ile nominal degerinin tzerinde veya altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni
hakkint kisitlama yetkisi, pay -sahi
\FHitsizlige yol agacak sekildekull

‘ : paylar tamaﬁien;f’ :
edikge| veya [satilamayan | pajia
ik¢e yeni r t;ikarllﬁg"gz\%’, :
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Cllarilan paylar tamamen satilarak bedelier]
odinmedikge 'veya satilamayan paylar iptal
e dimedikge yeni paylar ¢tkarilmaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati hikiimleri cercevesinde artinlabilir
veya azaltlabilir,

Semaye artlfrrfnlarmda Yénetim Kurulunca aksi
kanrlastnlmadik¢a, her grup kendi grubundan
rdchan hakki kullanir. Yeni pay cikarilirken, yénetim
kurnilu tarafindan aksine karar verilmemis ise (A)
Grubu nama yazii paylarin ¢ikarilmis  sermaye
igindeki orani muhafaza edilir ve yapilacak sermaye
artnmlannda (A) Grubu paylar karsiiginda (A) Grubu,
(B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu paylar ihrag
edilir. Yapilacak Sermaye artrimlarinda, mevcut pay
Sahiplerinin. tamaminin yeni pay alma haklarnmn
kesittanmas! durumunda, paylarin tamami (B) Grubu
olarak ¢lkanlacaktr.

Sermaye artinmlannda, bedelsiz paylar artinm
tarihindeki meveut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslarn
gercevesinde kayden izlenir.

P “ 1T Q797
Sirket'in sermayesi, gerektiginde 'TTﬁ"véJSen%ayg
Piyasasi Mevzuati hikkimleri gergevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

Sermaye artinmlaninda Yonetim Kurulunca aksi
kararlagtinlmadikga, her grup kendi grubundan
righan hakki kullanir. Yeni pay cikarilirken, yonetim
kurutu tafrafmdan aksine karar verilmemis ise (A)
Grubu nama yazili paylarin gikarilmig  sermaye
icindeki orani muhafaza edilir ve yapilacak sermaye
artinmlarinda (A) Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu,
(B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu paylar ihrag
edilir. Yapjlacak sermaye artinmlarinda, meveut pay
Sahipleri |in.7tamamm|n yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda, paylarin tamami (B) Grubu
olarak ¢ikaritacakr.

Sermaye artinmlarinda, bedelsiz paylar
tarinindeki mevecut paylara dagitilir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
Qerqevesi]r'ldef kayden izlenir.
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PASIFIK EURASIA LOJISTIK DIS TICARET A.S.
02.07.2025 Olagan Genel Kurul Hazir Bulunanlar Listesi

LEWETT Temsilci Temsilcinin

TCKN / itibari  Katlm Temsilci Ad Soyad TCKN /
No Pay Sahibi VKN Uyruk Adres Grup Degeri Tercihi  Tiirii Unvan VKN
1 MEHMET ERDOGAN
2 ABDULKERIM FIRAT
3 FATIH ERDOGAN
4 PASIFIK HOLDING ANONIM SiRKETIi
5 EROL KAYA
6 ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY
GOLDMAN SACHS ETF TRUST-GOLDMAN SACHS
7 MARKETBETA EMERGING MARKETS EQUITY ETF
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF
8 OHIO
VANGUARD FTSE ALL WORLD EX US SMALL
9 CAPINDEX FUND
10 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY
INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK
11 MARKET INDEX TRUST Il
SCOTIA EMERGING MARKETS EQUITY INDEX
12 TRACKER ETF
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS-
QUANTITATIVE MANAGEMENT COLLECTIVE
13 FUNDS TRUST
EMERGING MARKETS SMALL
14 CAPITALIZ.EQU.INDEX NON-LENDABLE FUND
NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY
WORLD EX-US INVESTABLE MARKET INDEX FUND
15 - NON-LENDING
16 STICHTING PENSIOENFONDS ING
17 VANGUARD TOTAL WORLDSTOCK INDEX FUND




EMERGING MARKETS SMALL CAPITALIZATION
18 EQUITY INDEX FUND B
ISHARES CORE MSCI EMERGING MARKETS IMI
19 INDEX ETF
20 INTERNATIONAL MONETARY FUND
STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST
COMPANY INVESTMENT FUNDS FOR TAX
21 EXEMPT RETIREMENT PLANS
SSGA SPDR ETFS EUROPE | PUBLIC LIMITED
22 COMPANY
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EX-U.S.
23 INDEX PORTFOLIO
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSION
24 MANAGEMENT
25 ISHARES EMERGING MARKETS SMALL-CAP ETF
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENT SYSTEM OF
26 NEW JERSEY
CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT
27 SYSTEM
28 ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY
FIDELITY SALEM STREET TRUST-FIDELITY TOTAL
29 INTERNATIONAL INDEX FUND
30 IRISH LIFE ASSURANCE PLC
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSION
31 MANAGEMENT
32 THRIFT SAVINGS PLAN
STATE STREET MSCI EMERGING MARKETS SMALL
33 CAP INDEX NON-LENDING COMMON TR
ISHARES MSCI TURKEY INVESTABLE MARKET
34 INDEX FUND
STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST
COMPANY INVESTMENT FUNDS FOR TAX
35 EXEMPT RETIREMENT PLANS
36 TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS
37 TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS



SSGA SPDR ETFS EUROPE | PUBLIC LIMITED
38 COMPANY
39 UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY
INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK
40 MARKET INDEX TRUST
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE
BENEFIT PLANS-SPARTAN TOTAL
41 INTERNATIONAL INDEX POOL
42 VANGUARD EMRG MKT STOCK INDEX
43 LEGAL AND GENERAL ICAV
BLACKROCK
INST.TRUSTCOMP.N.A.INV.FUN.FO.EMPLO.BENE
44 FIT TRUSTS
LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT
45 TRUST
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK
46 INDEX FUND
LEGAL AND GENERAL FUTURE WORLD ESG
TILTED AND OPTIMISED EMERGING MARKETS
47 INDEX FUND

Yénetim Kurulu Uyeleri Toplanti Baskani Bakanlik Temsilcisi

2 Temmuz 2025 10:27

Sirketin Sermayesi 672.000.000
Asgari Toplanti Nisabi
Asaleten Hazir Bulunan Pay Tutari 86

Tevdi Eden Temsilcileri Tarafindan Temsil Edilen

15.698.299

Diger Temsilciler Tarafindan Temsil Edilen Pay T|

276.704.000

Mevcut Toplanti Nisabi

292.402.385

Tutanak Yazmani

Oy Toplama Memuru




